
972 11 Poruba, c. 95 

Oslo 02/2012ae ' 

DOHODA 
0 podmienkach vykonavania mensich obecnych sluzieb 

uzatvorend v zmysle § 3 ods. 3 pism. (a) zak. 369/90 2b. v zneni neskorSich zmien a doplnkov a v zmysle § 12 
ods. 4 pism. (c) zak. C. 599/2003 Z.z. o pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a doplneni niektorych î akonov 

uzatvorena medzi ucastnikmi 

Obec PORUBA 
Zastupena starostkou Ing. Helenou Cavojskou 
So sidlom : Poruba c. 95, 972 11 --^ , 
ICO: 00318426 ..A V"" 
DIG:2021162792 
Bankove spojenie: 9000203001/5600, Dexia Prievidza 

a 
Uchadzac o zamestnanie (UoZ): 
Meno apriezvisko: Milan Skultety 
Trvaly pobyt: Poruba c. 117 
Datum narodenia: 03.11.1957 . . • 
(d âlej len"UoZ") _ • . / 

za ucelom realizacie mensich obecnych sluzieb. 

Clanokl. 
P red met dohody 

Predmetom dohody je uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni 
a vykonavani mensich obecnych sluzieb pre Obec Poruba organizovanych obcou. 

Clanokll. 
Prava a povinnosti ucastnikov dohody 

A. Prava a povinnosti obce 
3. Zaradit' UoZ na vykon mensich obecnych sluzieb za ucelom podpory udrziavania 

pracovnych navykov. Aktivacna cinnost' sa vykonava v rozsahu 15 hodin tyzdenne a to 
v obci, v organizacii Obec Poruba, v termine 

od 1,1.2013 do 31.12.2013 

na vykonavanie aktivacnej cirmosti : Mensie obecne sluzby. 
4. Vyradit' UoZ z vykonu aktivacnych prac, ak sa na ich vykon nedostavi v urcenom 

termine, bez vaznych dovodov odmietne licasf na aktivacnej cinnosti alebo hrubo porusi 
pracovnii disciplinu. 

2. 



B. Prava a povinnosti uchadzaca o zamestnanie 

7. Vykonavat' aktivacnu cinnosf za ucelom udrziavania pracovnych navykov v mieste a 
rozsahu urcenom v clanku II. pism. a/ bod 1 tejto dohody. 

8. Vykonavat' mensie obecne sluzby pre obec organizovane obcou v sulade s dohodnutym 
druhom prace podl'a clanku II. pism. a/ bod 1. 

9. Oznamit' UPSVaR v Prievidzi dovody neucasti, odmietnutia alebo skoncenia 
aktivacnej cinnosti formou mensich obecnych sluzieb pre obec organizovanych obcou 
do 3 pracovnych dni od vzniku jednej z tychto uvedenych skutocnosti. 

10. Dodrziavat' vnutome predpisy a pokyny zamestnanca, ktory organizuje dohodnutu 
aktivacnu cinnost' pre obec. 

11. Dodrziavat' vniitorne predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani 
aktivacnej cinnosti, s ktorymi bol preukazaterne oboznameny. 

12. Zapisovat' sa do evidencie dochadzky, ktorii vedie obec, ktora organizuje pre UoZ 
aktivacnu cinnost'. -

Clanok III 
Vseobecne a zaverecne ustanovenia 

8. Dohoda je platna a ucinna do doby vykonavania aktivacnej cinnosti uvedenej v clanku II. 
pism. a/ bod 1 dohody, resp. zanika driom ukoncenia dohody so subjektom, u ktoreho UoZ 
vykonava aktivacnu cinnost'. 

9. Platnost' a ucinnost' dohody moze skoncit' aj vznikom niektorej zo skutocnosti uvedenych 
v clanku II. pism. a/ bod. 2. 

10. Platnost' a ucinnost' dohody moze skoncif aj dfiom nastupu UoZ na jeden z nastrojov 
aktivnej politiky trhu prace uvedeny v §§ 46, 51, a 54 Zakona o sluzbach zamestnanosti a 
to na vzdelavanie a pripravu pre trh prace UoZ, ak je zaradeny na vykonavanie 
absolventskej praxe a na projektoch a programoch na zlepsenie postavenia UoZ. 

11. Tiito dohodu je mozne menit' alebo doplnat' len na zaklade vzajomnej dohody oboch 
zmluvnych stran, pricom zmeny a doplnky musia mat' formu pisomneho dodatku. 

12. Dohoda je vyhotovena v styroch rovnopisoch, z ktorych kazdy ucastnik dohody dostane 
jeden a dva rovnopisy dostane UPSVaR. 

13. Dohoda nadobuda platnost' dfiom jej podpisania oboma ucastnikmi dohody a licinnosf 
dfiom zacatia vykonavania aktivacnej cinnosti UoZ. 

14. Ucastnici dohody vyhlasuju, ze su opravneni tuto dohodu podpisaf, ze si ju precitali, 
siihlasia s jej obsahom. neuzavreli ju v tiesni ani za zvlast' nevyhodnych podmienok a na 
znak suhlasu ju vlastnorucne podpisujii. - ^ 

VPorube, dfia 18.12.2012 

Milan Skultety 
Uchadzac o zamestnanie : 

( '^ .Helena Cavqjska 
Sftarostka obce 


